
 
 
 
 
 

Designação do projeto |Criação de posto de trabalho +CO3SO Emprego 
Interior 

 

Código do projeto |ALT20-06-4740-FSE-001242 

 

Objetivo principal |Promover o emprego e apoiar a mobilidade 
laboral 
 

Região de intervenção |Alentejo 

 

Entidade beneficiária |NANOMEDICAL, UNIPESSOAL, LDA 

 

Data da aprovação |14-04-2021 

 

Data de início |26-06-2021 

 

Data de conclusão |31-12-2023 

 

Custo total elegível |194.490,62 euros 

 

Apoio financeiro da União Europeia |165.317,03 euros 

 

Apoio financeiro público nacional/regional |29.173,59 euros 

 

 

Objetivos, atividades e resultados esperados 

O Objetivo Geral da Operação é o redimensionamento da estrutura 
de recursos humanos da empresa e a abertura de novas valências. 
Os Objetivos Específicos são: 
- dotar a empresa de meios humanos que possibilitem uma 
presença não só nos grandes centros urbanos mas também no 
restante território. Tratando-se da saúde a Nanomedical vê-se 
obrigada a fazer parte da política de proximidade que o SNS 
imprime aos seus fornecedores;   
- imprimir um processo de reorganização interna e de 
organograma, por forma a aumentar a capacidade de resposta ao 



 
cliente em quantidade e qualidade, uma vez que até agora o sócio-
gerente é o único funcionário; 
- a promover a passagem de processos que se encontravam em 
outsourcing para in-house;  
- criar um departamento de  controlo de qualidade na empresa, 
essencial para monitorização dos atuais processos e que permita a 
futura criação de um departamento de indústria farmacêutica, que 
permitirá a aquisição de conhecimento Farma também para 
produção nacional. 


